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Положение 

о структурном подразделении Интеллектуальный клуб «Радуга» 

 

Общие положения 

1.1 Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации», Положением о структурных подразделениях школы. 

1.2. Структурное подразделение Интеллектуальный клуб «Радуга» (далее Клуб) является 

структурным подразделением МБОУ «Строевская СОШ» и использует материально-

техническую базу данной образовательной организации. 

1.3. Общее руководство Клубом осуществляется заместителем директора по воспитательной 

работе. 

1.4. Участниками Клуба являются обучающиеся 1 – 9 классов. 

 

2. Цели и задачи 

2.1. Создание условий для интеллектуально-творческой деятельности обучающихся во 

внеурочное время через организацию и проведение работы кружков, клубных образований, 

творческих коллективов; 

2.2. выявление и поддержка одаренных детей, и предоставление им возможности для реализации 

накопленного интеллектуального, творческого опыта; 

2.3. создание среды для получения обучающимися широкого спектра сведений в различных 

областях знаний, развитие коммуникативных, творческих, познавательных способностей 

обучающихся; 

2.4. участие в конкурсах, соревнованиях различного уровня среди образовательных организаций; 

2.5.обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, 

профессионального самоопределения и развития творческих способностей; 

2.6. адаптация детей, подростков и молодежи к жизни в обществе; 

2.7. формирование общей культуры; 

2.8. организация содержательного досуга. 

 
3. Организация деятельности 

3.1. Деятельность Клуба осуществляется в соответствии с программами, которые разрабатываются 

руководителями кружков, клубных образований, творческих коллективов в начале учебного года. 

3.2 Координация деятельности Клуба осуществляется заместителем директора по У ВР. 

Заместитель директора по УВР составляет график работы кружков по согласованию с членами. 

3.3. Общее руководство деятельностью Клубом осуществляет руководитель образовательной 

организации. 

4. Содержание деятельности 

4.1. Клуб осуществляет свою деятельность на добровольной бесплатной основе. 
4.2. Клуб в рамках своей деятельности: организует систематические занятия в формах и видах, 

характерных для данного клубного формирования. 

4.3. Руководитель Клуба составляет перспективные и текущие планы деятельности Клуба, ведет 

электронный журнал учета работы кружков клуба в соответствие с Правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

4.4. Занятия в Клубе, учебно-педагогическая деятельность могут проводиться на основе авторских 

программ и разработок руководителей  кружков, клубных образований, творческих коллективов; 

4.5. Образовательная деятельность  Клуба осуществляется по направленностям: 

 технической,



 естественнонаучной,

 художественной,

 туристско-краеведческой,

 социально-гуманитарной.

 5. Права и обязанности членов клуба

5.1. Обучающиеся имеют право на: 

- получение бесплатного дополнительного образования в соответствии с дополнительной 

общеобразовательной программой; 

- уважение человеческого достоинства, неприкосновенность личности; 

- свободное выражение своих взглядов и убеждений, не противоречащих законам РФ; 

- развитие своих творческих способностей и интересов; 

- участие в массовых мероприятиях; 

- поощрение за особые успехи в обучении; 

- свободный выбор объединения, посещение одного или нескольких объединений; 

- бесплатное пользование помещениями и оборудованием Учреждения; 

- охрану здоровья; 

5.2. Обучающиеся обязаны: 

– соблюдать Устав школы; 

– соблюдать нормы этики и правила поведения; 

– соблюдать правила техники безопасности; 

– регулярно посещать занятия, участвовать в общественно–полезной деятельности своего 

объединения; 

– бережно относиться к имуществу школы, 

– по просьбе руководителя ТО приносить на занятия для личного пользования необходимые 

материалы, инвентарь, при необходимости иметь специальную одежду и обувь для занятий; 

– по рекомендации руководителя ТО участвовать в массовых мероприятиях Учреждения, 

готовить и выставлять работы на выставках, разучивать и исполнять художественные номера в 

концертах, участвовать в конкурсах различного уровня, фестивалях, смотрах, соревнованиях и 

т.п.; 
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