ПРОЕКТ «Центр образования цифрового и гуманитарного профилей
 «Точка роста»

ответственный за реализацию проекта 
директор МБОУ «Строевская СОШ»

Цель проекта: формирование у обучающихся современных технологических навыков в различных предметных областях,  внеурочной деятельности и в рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ.

Задачи: 

1. Создание Центра «Точка роста» цифрового и гуманитарного профилей; 
2. Обновление содержания преподавания основных общеобразовательных программ на обновленном учебном оборудовании;
3. Создание условий для реализации разноуровневых общеобразовательных программ дополнительного образования цифрового, гуманитарного, естественнонаучного, технического  профилей; 
4. Совершенствование и обновление форм организации основного и дополнительного образования с использованием технологий центра «Точка роста».
5. Организационно-содержательная деятельность, направленная на проведение различных мероприятий в Центре «Точка роста» и подготовку к участию обучающихся  в мероприятиях муниципального,  областного и всероссийского уровня;
6. Обеспечение реализации мер по непрерывному развитию педагогических и управленческих кадров, включая повышение квалификации и профессиональной переподготовки сотрудников и педагогов Центра «Точка роста», реализующих основные и дополнительные общеобразовательные программы цифрового и гуманитарного  профилей.
В деятельности Центра образования «Точка роста» будут применяться еще более современные информационные технологии, средства обучения, учебное оборудование, высокоскоростной интернет и другие ресурсы Центра, которые послужат повышению качества и доступности образования. Инфраструктура Центра будет использоваться как общественное пространство для развития цифровой грамотности населения, проектной деятельности, шахматного образования, творческой, социальной самореализации детей, педагогов, родительской общественности.




Дорожная карта по созданию и функционированию Центра образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» 
на базе МБОУ «Строевская СОШ»

	№
	Наименование мероприятия
	Результат
	Срок реализации

	1.
	Организационные мероприятия по созданию центра «Точка роста»: 1.1. Правовое обеспечение:
- приказ директора по созданию и функционирования Центра;
- утверждение Положения о деятельности центра; 
- Назначение руководителя центра;
-утверждение плана первоначальных мероприятий (дорожной карты) по созданию центра «Точка роста»;
 -разработка и утверждение должностных инструкций для сотрудников центра.
	Приказ директора о создании центра «Точка роста» в соответствии с распорядительными документами.
	Апрель,2021 г.

	2.
	Утверждение медиа плана информационного сопровождения создания и функционирования Центра «Точка роста»:
	Приказ директора
	Апрель, 2021 г.

	3.
	Создание Интернет-странички на сайте школы
	Страничка на сайте школы
	Апрель, 2021 г.

	4. 
	Согласование и утверждение типового дизайн-проекта Центра «Точка роста»
	
	Март- апрель, 2021 г.

	5. 
	Повышение квалификации (профмастерства) сотрудников и педагогов Центра, обучение новым технологиям преподавания предметной области «Технология»,  «Математика и информатика», «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности», в том числе: 1. Анализ и подбор кадрового состава Центра. 
2. Обеспечение участия педагогов и сотрудников в повышении квалификации на он-лайн платформе (в дистанционной форме), проводимым ведомственным проектным офисом национального проекта «Образование».
 3.Обеспечение участия педагогического состава в очных курсах повышения квалификации, программах переподготовки кадров, проводимых ведомственным проектным офисом национального проекта «Образование».
 4. Формирование штатного расписания Центра.
	Свидетельство о повышении квалификации


Отчет по программам переподготовки кадров


Приказ директора
	Апрель – июнь 2021 г.

	6.
	Участие в семинарах-совещаниях по вопросам обеспечения реализации мероприятий по созданию центра «Точка роста».
	Приказ директора
	По плану министерства образования

	7.
	Закупка, доставка и наладка оборудования: 
-подготовка технического задания согласно перечню оборудования; 
-объявление конкурсных закупочных процедур; 
-проведение «косметического» ремонта, приведение площадок образовательных организаций в соответствие с фирменным стилем «Точка роста».
	Государственные (муниципальные) контракты (договора) на поставку оборудования
	Май - август, 2021 г.

	8.
	Разработка и согласование
программ дополнительного
образования (ПФДО)
	Приказы ОО,
наличие
согласованных
программ
	До 15.08.2021 г.

	9.
	Организация набора детей, обучающихся по программам Центра.
	Приказ директора
	Сентябрь

	10.
	Открытие Центра «Точка роста»
	Информационное освещение в СМИ
	Сентябрь

	11.
	Мониторинг реализации мероприятий дорожной карты 

Работа Центра «Точка роста» в режиме функционирования.
	


Транслирование опыта работы.
	2021-2024 г.



Ожидаемый результат
	Показатели
	Целевые индикаторы проекта
	I 
	II 
	III

	Уровень повышения квалификации педагогических работников ОУ
	Удельный вес численности педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации
	15%
	30%
	50 %

	Уровень компьютерной грамотности и ИКТ - компетентности педагогов
	Доля педагогов, свободно владеющих информационными технологиями
	92 %
	96%
	100%

	Уровень использования педагогами современных образовательных  технологий
	Доля педагогов, представивших свой опыт владения современными технологиями на различных уровнях через различные формы методической работы
	20%
	50 – 60 %
	70%

	Обобщение и распространение  педагогического  опыта  через участие в различных формах методической работы
	Доля педагогов, участвующих в обобщении и распространении  педагогического  опыта      различного уровня
	40%
	60 – 70%
	70%

	Численность школьников, имеющих возможность по выбору (не менее трех доступных предложений из разных областей знаний и сфер деят.) получать    услуги дополнительного образования оразования

	Удельный вес численности школьников, имеющих возможность по выбору (не менее трех доступных предложений из разных областей знаний и сфер деятельности) получать    услуги дополнительного образования  
Удельный вес численности обучающихся, которым созданы совр. условия для занятий творчеством (в т.ч. обеспечена возможность пользоваться совр. оборудованными помещениями студий и актовых залов)
	
	
	


Ожидаемый результат
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на школьном этапе его проведения
	Доля  участников всероссийской олимпиады школьников на школьном этапе его проведения от общего количества учащихся 
	82

 53,25%
	85

56%
	90

59%

	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на муниципальном этапе его проведения
	Доля  участников всероссийской олимпиады школьников на муниципальном  этапе его проведения от общего количества учащихся 
	38

24,67%
	43

28%
	45

30%

	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на региональном этапе его проведения
	Доля  участников всероссийской олимпиады школьников на региональном этапе его проведения от общего количества учащихся 
	1

0,64%
	2

1,5 %
	4

3 %

	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на всех этапах  его проведения
	Доля  участников всероссийской олимпиады школьников на всех этапах его проведения от общего количества учащихся 
	121

78,57%
	129

74%
	136

78%

	[bookmark: _GoBack]Число обучающихся 8-11 классов ОУ, занимающихся в очно-заочных и заочных (дистанцинных) школах
	Удельный вес численности обучающихся 8-11(12) классов ОУ, занимающихся в очно-заочных и заочных (дистанционных) школах
	0
	3

2%
	5

4,5%



